KUTSU VUOSIKOKOUKSEEN

Tervetuloa Leader Pohjoisin Lappi ry:n
vuosikokoukseen (Seipajarventie 1765, 99520
Seipajarvi)
maanantaina 19.5.2025 klo 18:00 alkaen

Kokouksessa kasitellaan yhdistyksen
saantomaaraiset asiat.

Sitovat ilmoittautumiset kahvitarjoilujen

jarjestamiseksi 14.5.2025 mennessa tasta linkista.

Vuosikokouksessa ei valita uutta hallitusta, silla
hallitus on valittu kaksivuotiselle toimikaudelle.
Hallitusta voidaan kokouksessa kuitenkin
taydentaa tarpeen vaatiessa.

www.pohjoisinlappi.fi
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Leader Pohjoisin Lappi ry

Jasenkirje 2025

Vuosikokouksen asialista

1 § Kokouksen avaus

2 § Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri,
kaksi pdytakirjantarkastajaa ja kaksi d8ntenlaskijaa
3 § Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuuden
toteaminen

4 § Kokouksen tydjarjestyksen hyvaksyminen

5 § Esitetéan tilinpaatds, vuosikertomus ja
tilintarkastajan lausunto v. 2024 seké paatetaan tilien
hyvaksymisesté seka tili- ja vastuuvapauden
mydntamisesta

6 § Varsinaisen tilintarkastajan ja varatilintarkastajan
valinta v. 2025

7 § Jasen- ja liittymismaksujen periminen

8 § Toimintasuunnitelman sek3 tulo- ja menoarvion
hyvaksyminen v. 2025

9 § Hallituksen jasenten kokouspalkkioista,
tilintarkastajan palkkiosta seka matkakorvauksista
paattdminen v. 2025

10 § Muut asiat

11 § Kokouksen paattdminen


https://pohjoisin-lappi-lv.creamailer.fi/survey/fqxy0m5jaor3h
https://www.pohjoisinlappi.fi/

Puheenjohtajan tervehdys

Kevaalla 2024 kokoonnuimme
vuosikokoukseen Savukoskelle Samperin
savottaan. Siella valittiin historiallisesti
ensimmainen hallitus, jonka toimintakausi on
kaksivuotinen. Ensimmaisen vuoden aikana
kokoukset ovat olleet padsaantdisesti eta- tai
hybridikokouksia. Pari kertaa olemme
isommalla porukalla kokoontuneet samaan
paikkaan kokousta varten, kuten
jarjestaytymiskokoukseen Sodankylaan
“filimivestareiden” aikaan ja opintomatkan
aikana Pajalassa. Kokemusten perusteella
lasnédolokokouksissa keskustelu on
huomattavasti vilkkaampaa ja monipuolista.

Toimintavuodesta mieleenpainuvinta on ollut
hallituksen opintomatka, jonka aikana
tutustuimme parinkin Ruotsissa toimivan Leader-
ryhman toimintaan. Liséksi linja-automatkalla oli
aikaa hallituslaisilla ja henkildstélla tutustua
paremmin keskenaan. Reissun yksi kohokohta oli
vierailu Jokkmokin markkinoilla, jolla on
monisatavuotiset perinteet. Tavoitteena oli ottaa
mallia tapahtuman jarjestadmisesta, liekkd talla
reissulla ollut jo vaikutusta Savukosken edustajien
kautta, kerasihan Kuivalihamarkkinat
ennatysmaaran kavijoita tdna vuonnal!

Vuoden aikana olemme hallituksena tehneet
useita rahoituspaatoksia niin yleishyddyllisiin
hankkeisiin kuin yrityspuolelle. Hallituksen
jasenten paikallistuntemus on tarkea lisa
paatettdessa rahoituksista, vaikka henkildsta
tekeekin perusteellista tyété valmistellessaan
hankkeita kasiteltaviksi kokouksissa.

Kiitokset kuluneesta toimintavuodesta niin
henkildstdlle kuin hallituksen jasenille! Odotan
innolla seuraavaa toimintavuotta ja toivon, ettéa
saamme mielenkiintoisia, alueita kehittavia,
uudenlaisia ja strategian mukaisia hankkeita
kasiteltdvaksemme tasaisesti koko toiminta-
alueeltamme. Tahan on my®os kaikilla Leader
Pohjoisin Lapin jasenilla tilaisuus vaikuttaa
viemalla tietoutta Leaderin toiminnasta kylille ja
omille sidosryhmille.

Hanne Sw&uwm)a/

Hallituksen puheenjohtaja

Miten
hallitusty6skentelyyn
padsee mukaan?

Leader-hallitustyéskentely on erinomainen
tilaisuus paasta vaikuttamaan paikalliseen
maaseudun kehittdmiseen. Hallitus paattaa
alueella rahoitettavista yleishyddyllisisté
kehittdmishankkeista ja yritystuista, seka
yhdistyksen toiminnan suunnittelusta ja
resursoinnista. Hallituksen jasenet tuovat
Leader-tydhdn oman alueensa ja alansa
asiantuntijuutta ja verkostoja.

Hallitus kokoontuu 7-10 kertaa vuodesta.
Hallitusty&skentelya tehdéan paasaantodisesti
etayhteyksien voimin pitkien valimatkojen
vuoksi, mutta mahtuu mukaan vuoden aikana
onneksi myds muutamia
lasndolokokouksiakin.

Mikali olet kiinnostunut hallitustydskentelysta,
voit lukea lisaa taalta
www.pohjoisinlappi.fijajankohtaista . Uusi
hallitus yhdistykselle valitaan kevaalla 2026



https://www.pohjoisinlappi.fi/blog/2023/03/28/tule-mukaan-hallitustyoskentelyyn/

Toiminnanjohtajan
tervehdys

Vuosi 2024 oli ohjelmakauden ensimmainen ko-
konainen toiminnan vuosi, joka oli samalla myds
hyvin tyéntayteinen. Hankehakemuksia tuli var-
sin tasaisesti koko vuoden ajan ja suunnitelman
mukainen rahoituskehys saatiin sidottua hyvin
suurelta osin kuluneen vuoden hankkeisiin. Vuo-
den 2025 alussa hanke-hakemuksia on saapu-
nut maarallisesti paljon, yritystuissa etenkin tuo-
tosperusteisten kertakorvaushankkeiden maara
on korostunut ja naihin pientukiin varattu rahoi-
tuskehys tayttyneekin jo kesén kynnyksella. Kah-
deksan vuoden ajan kylan ja Juurevan Pohjoisen
kulttuurin painopisteet ovat edenneet mallik-
kaasti, mutta Pohjoiset elinkeinot -painopisteella
on loppuvuodelle paljon kirittavaa, joten yritys-
ten investointi- ja energiainvestointitukiin tarvi-
taan vahvaa panostusta. Kesan ajaksi viestinnas-
sa nostetaankin vahvemmin esille energiainves-
tointien tukimahdollisuutta.

Kahdeksan vuoden ajan koti -strategiaa toteu-
timme vuonna 2024 noin 70 rahoitetun hank-
keen voimin. Strategian toteutumisen seuranta ja
ohjaaminen ovat téllakin ohjelmakaudella kes-
keisia tehtavia. Teemahakuja jarjestamalla on py-
ritty nostamaan viestinnan valokeilaan niita stra-
tegian painotuksia, joihin ei muutoin ole tullut
riittavasti hakemuksia.

Lisaksi strategian toteutumista on vauhditettu

oman kehyksen hankkeilla ja valmistelussa on
myds rahoitushakemuksia muihin hankerahas-
toihin. Strategian toteutumisen ohessa panos-
tamme my®ds siihen, etta hankehakijat toteuttai-
sivat hankkeensa rahoitetun suunnitelman mu-
kaisesti loppuun saakka ja hakisivat hankkeiden
maksatukset taytena.

Useiden omien hankkeiden myd&ta yhdistyksen
henkil6stomaara on varsin korkea, tallakin het-
kella henkilostoluettelossa on 11 nimea. Yhdis-
tyksen vakituisen henkilékunnan, niin sanotun
toimintarahatiimin muodostavat toiminnanjoh-
tajan ohella kehittdmispaallikkd Annika Kosta-
mo ja hallintokoordinaattori Wilma Jokinen, li-
saksi kala-aktivaattori Marjaana Aarnio on yhdis-
tyksessa pitkaaikaisella sopimuksella. Yhdistyk-
sen omina hankkeina ovat kdynnissa kylien akti-
voimiseen keskittynyt Kylavaartit -hanke (yht. 4
hl64), aineettomaan kulttuuriperintédn suunnat-
tu Porisevat Porstuat -hanke (2 hlda) seka vesis-
t6- ja kosteikkokunnostuksiin liittyva Puhtaat
poukamat ja raikkaat rannat -hanke (1 hl6). Vaki-
tuisen henkildkunnan tydaikaa jaetaan hanke-
suunnitelman mukaisesti naille hankkeille pro-
jektihenkilbkunnan osaamisen ja tydn vahvista-
miseksi.

Yhdistyksen toiminta-alueella ja toimintaympa-
ristdssa on ollut muutoksia. Alkuvuodesta 2025

aloitti toimintansa Ita- ja Pohjois-Lapin tydllisyys-

alue, jonka toiminta-alue on ldhes yhtenainen
Leaderin kanssa.

Tydllisyysalueen myétéa Leader on pyrkinyt aktii-
visesti tiivistdmaan yhteisty6ta jasenkuntien elin-
keinotoimijoiden seka tydllisyysalueen yritys-
neuvojien kanssa. Toimintaymparistdon paikalli-
sena muutoksena nakyy Suomen NATO-jase-
nyys, jonka myo6té toiminta varuskunnassa on
kasvanut, toimeliaisuus nakyy myos taajamassa
kasvaneina palveluostoina. Myés matkailun vah-
va kasvu etenkin Inarissa, mutta jossakin maarin
myd&s Sodankylassé ja Ita-Lapissa on nakynyt ra-
hoituksen kysynnassa.

Tana vuonna yhdistys kaynnistéa kestavan yritys-
toiminnan sekéa kansainvalisen hankkeen, joka
liittyy kasvavaan Roots tourism -ilmiéon. IImidssa
on kyse matkailijoiden kiinnostuksesta vierailla
sukunsa aikaisempien polvien kotiseuduilla ja tu-
tustua paikkakunnan kulttuuriin, historiaan ja ta-
poihin. Tama matkailuilmié sopii mainiosti nos-
tattamaan my&s kohdealueiden paikallista koti-
seutuidentiteettia, joka on Leader-toiminnan
ydinta.

Kehittavin kevéatterveisin,



Kahdeksan vuodenajan koti 2023 - 2027 -strategia: N1/
3

Leader-rahoitus kylille, yhteisoille ja yrityksille 7AD
Toiminta-alueellamme on seitseman kuntaa kahdessa Kehittdmishankkeet ovat talla kaudella yhteistybhankkeita. Taman tarkoittaa, etta
seutukunnassa, lahes sata kylaa ja kymmenia maaseudun kehittdmiseen tavoitellaan uusia toimijoita ja resursseja pyritaan
kulttuuritaustoja. Kahdeksan vuodenajan koti -strategia hyédyntdmaan yli sektorirajojen.

ohjaa yhteisdlahtdista paikallista kehittdmista Pohjois- ja

Iti-Lapissa CAP-ohjelmakaudella 2023-27. Investointitukea on saatavilla asukkaiden viihtyvyytta ja alueen elinvoimaisuutta lisdaviin

kone- ja laitehankintojen seka rakentamiseen ja kunnostamiseen. Tuki on 65 % ja

Strategiaan sisaltyy kolme kehittdmisen painopistetta — yksityisen rahoitusosuuden voi kattaa talkootydlla. Mikali hanke liittyy mm. turvallisuuteen
Kahdeksan vuodenajan kyla, Juureva pohjoinen kulttuuri ja varautumiseen, aidosti nuorisolahtdisiin hankkeisiin tai ilmasto- ja ymparistétoimiin, voi
ja Pohjoiset elinkeinot. Naita kehittdamalla on tarkoitus tuki olla jopa 75 %. Yleishyddyllisissa investointinankkeissa on kaytdssa ns.

vahvistaa asuinymparistdn veto- ja pitovoimaa sekéa pienhankemalli kustannusarvioltaan enintdan 8 000 € hankkeisiin, joissa hakuprosessia
paikallisidentiteettia ja lisata asukkaiden hyvinvointia. on helpotettu.

Kahdeksan vuodenajan koti 2023-2027 -strategian Leader-yritystuet on suunnattu erityisesti alkavien ja enintdan 5 htv tydllistavien yritysten
tavoitteena on, etta It- ja Pohjois-Lapin alue vahvistuisi tukemiseen. Tuettavat toimialat on esitelty strategiassa. Alkava tai toimintaansa kehittava
pohjoisella viisaudella, juurevalla kulttuurilla ja vahvoilla yritys voi hakea 40 % investointituen kone-, laite-, ja rakentamisinvestointeihin. Myds
yhteisdilla. Tama tarkoittaa mm. perinnetiedon taltioimista asiantuntijuuden hyédyntamiseen yrityksen kehittdmisessa ja yritystoiminnan

ja hyddyntamista sopeutumiseen, tiedon siirtoa kaynnistdmiseen, on saatavilla monenlaisia avustuksia.

nuoremmalle polvelle, kulttuurimaisemien hoitoa seka
lasten ja nuorten viihtyvyyden ja osallisuuden lisdamista.

Leader-rahoitus on tarkoitettu paikallisista tarpeista
nousevien hankkeiden rahoittamiseen. Hankkeet, joissa
hybddynsaajina ovat paikalliset asukkaat, korostuu
osallisuus niin hankkeen suunnitteluvaiheessa kuin
toteutuksessa. Leader-hankkeissa ominaista on ihmisten

ol s

sitoutuminen, joka nakyy usein hankkeelle tehtdvana Kahdeksan _ Juureva . Pohjoiset
talkootydn3 vuodenajan kyla pohjoinen kulttuuri elinkeinot
Yhteisolliset ja vetovoimaiset "I'_m?i,“e? tekig”'i,'?" ig ta_pah;urtat p;—m:::&gmﬂﬁ? lj?at
F : . ISaaval asukkaiien nyvinvoiniia,
kylat .c-i.rat. tu.nfalltsm pmkl-;o;a elaa Kulttuuri elaa arjessa, on elinkeinot voimistuvat
kaikenikaisille. Ne kehittyvat saavulettavaa, ja perinieet “\:el‘kolt{sllm'ha jarle(testﬁh[ilj!éar
0 oo o o muuttuvassa ymparisifissa siirtyvat sukupolvelta toiselle. ratkaisuilla. Nuoret yrittajat ja
Strategian tiivistelman hyddyntamalis zuozi S Luonnon monimuotoisuus ja IHHW?EIITI;I;UUE‘& takaavat
oo eo s 2 essery oo kestavat ratkaisut nakyvat uuden.
ondat taalta! liittyvaa osaamista, hoidettuina kulttuuriymparistaina.

kekseligisyytta ja uutta tietoa.


https://pohjoisinlappi.fi/wp-content/uploads/2023/08/2023_01_17_pohjoisinlappi_strategia_tiivistelma.pdf

Leaderin hallinnoimien hankkeiden kuulumisia

Kylavaartit kylien tueksi

Kylavaartit-hankkeen tavoitteena on edistaé kylien
suunnitelmallista, kestavaa ja kahdeksan vuodenajat huomioivaa
kehittdmists. Koska on tunnistettu tarve tukea kylia mm. Alykas
kyla ja muiden hankkeiden valmistelussa, kylien avuksi
hankkeeseen palkattiin 4 kylavaartia. Kylavaartit ovat toimineet eri
puolilla toiminta-aluetta auttaen paikallisia kylatoimijoita
kehittdmistydssa ja eri rahoitusten hakemisessa, tarvittaessa myds
konkreettisesti yhdistystydsséa seka ovat kannustaneet kylia
nuorten osallistamiseen ja kuulemiseen.

Alykkait kylat
-yhteistyohanke =

Kehittamishanke, jossa vahintaadn 2 maaseudun toimijaa
kehittadd yhteistydssa innovatiivisia ratkaisuja tunnistettuun
haasteeseen alueen vahvuuksia ja mahdollisuuksia
hydédyntaen. Hanke edistaa taloudellisia, sosiaalisia ja
ympaéristdon liittyvia innovaatioita.

Toimijat voivat olla kylia tai kyla ja kehittdmisorganisaatio
yhdess3, kuten kunta, tutkimus- tai koulutuslaitos.

Hankkeessa kylalle luodaan oma pitkan aikavalin Alykés kyla -
toimintasuunnitelma, Alykkaat kylat -hanke onkin useamman
vuoden projekti. Projektiin voi liittya yleishyddyllisia
investointeja, tuki niihin haetaan erikseen.

Lisétietoa:
maaseutu.fijmaaseudun-asukkaalle/kehittamishankkeet

Hankkeessa on jarjestetty mm.
kylakohtaisia tydpajoja, joiden
tarkoituksena oli tunnistaa alueen erityiset
kehittdmistarpeet ja etsia niihin ratkaisuja.
Samalla kartoitettiin tarvetta Alykas kyl3 -
hankkeille. Kevaalla 2025 kylatoimijoille on
jarjestetty ilmainen yhdistyskoulutusten
sarja arki-iltaisin lyhytkoulutuksena.
Aihealueet ovat vaihdelleet
yhdistystoiminnan perusteista ja
tiedottamisesta taloushallintaan.
Jarjestamme myds tutustumiskaynteja
onnistuneesti toteutuneisiin kohteisiin.

Hankkeessa jarjestetdan myos pilotti,
jonka tarkoituksena on kokeilla keinoja
nuorten kuulemiseen ja osallistamiseen
kylien kehittamistydssa. Nuoria on
kuultu tekemalla kysely, minka
perusteella pidetaan tydpajoja. Nuorten
kehittamisideat toimitetaan sellaisille
alueen toimijoille, jotka voivat edistaa
ideoiden toteuttamista.

Kylavaartit-hanke kestéaa 31.12.2025 saakka.

Yhteydenotot

Sanne Pitkanen
projektipaallikkd, paavaarti
sanne.pitkanen@pohjoisinlappi.fi
044763 8452

Pohjoisin Lappi
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Leaderin hallinnoimien hankkeiden kuulumisia

Kuulumisia Lapin KalaLeader-
toiminnasta

Kalaleader-aktivaattorin tehtavissa aloitti syksylla Marjaana
Aarnio. Kaupallisesta kalastuksesta ja elinkeinon kehittdmisesta
hénella on kokemusta kalastajana ja hanketydssa Sodankylan
kunnassa.

Kalaleader on rahoittanut kuluvalla ohjelmakaudella kahdeksan
kehittdmishanketta. Uusia hankkeita on valmisteilla nelja. Lisaa
hankkeita otetaan vastaan mielelldan erityisesti uusilta
hakijatahoiltal Maa- ja metsatalousministerion mydntamasta
rahoituskehyksesté vuosille 2022-2027 olisi ndiden jalkeen
sidottuna noin 70 %. Kalaleader-jaosto ohjaa toimintaa ja antaa
hankkeista lausunnon.

Lapin kalataloudessa on positiivinen vire, elinkeino kiinnostaa
uusia ja etenkin nuoria kalastajia koko toiminta-alueella.
Kalaleader on tukenut koulutus- ja rekrytointihankkeita, joissa
erityisesti kokeneiden kalastajien opastuksella on suuri
merkitys aloittaville yrittajille ja elinkeinon vahvistumiselle.

Toiminnan puitteetkin ovat hyvat, Inarin Veskoniemen
kalahallin laajennus valmistuu tana kevaana, Sodankylan Lokan
kalahallin lisdosan rakentaminen alkaa ja Kalaleader-tuella
voidaan kehittaa kaikkien kalahallien toimintaa. Kalasatamien
laajennukset toteutuvat EMKVR-tuella.

Kalatalousverkosto tiedottaa ajankohtaisia uutisia ja
tapahtumia:
kalatalousverkosto.fi

Ohijeita tuen hakijalle ja rahoitettuja hankkeita:
Euroopan meri- kalatalous ja vesiviljelyrahasto 2021-2027

Uutta toimintaa on Kansallinen kalatalousverkosto, jonka tiedotustehtavia
toteuttavat Suomen Kaleader-ryhmien aktivaattorit ja MMM. Toiminnan rahoittaa
MMM/EMKVR tekninen tuki. Tiedotusta uudistetaan myds omalla alueella, Lapin
Kaleader on avannut fb-sivun, ja otamme kayttd6n uuden postituslistan kalastajia
kiinnostavien uutisten viestimiseen.

Kalaleader ideoi kanssanne paikallisen kehittdmisen tarpeissa, opastaa
kalastuksen aloittamiseen liittyvissa asioissa ja kalatalouden EMKVR-tukiasioissa.

Ota kala-asioissa yhteytta aktivaattori Marjaana Aarnioon 040 704 6094 tai
marjaana.aarnio@pohjoisinlappi.fi.

ﬁ Lapin Kalaleader

Sodankylén kunnan Kalastajanpolku 2 -hankkeessa rekrytoidaan ja opastetaan uusia kalastajia. Olivia Nurmimaki
harjoitteli siian loukkupyyntiad Aaro Pyhéjarven opastuksella. Kuva: Lokan Jaloste
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https://maaseutuverkosto.fi/kalatalousverkosto/
https://merijakalatalous.fi/
https://www.facebook.com/LapinKalaleader

Leaderin hallinnoimien hankkeiden kuulumisia

Kuva: Kim Saarenpaa Kuva: Kim Saarenpaa

Porisevat porstuat ja pohjoiset
kulttuurimaiset -hanke elavoittaa Lapin
kulttuuriymparistoa

Hankkeen tavoitteena on vahvistaa kulttuuriympéristdn, paikallisen tiedon ja
perinteisten taitojen arvostusta seka tukea kestévaa eldamantapaa ja maaseudun
kehittdmista. Samalla hanke edistda verkostoitumista eri toimijoiden valilla ja
vahvistaa paikallismuseoiden roolia kulttuuriymparistd-oppimisen keskuksina. Lapin
maaseuturahaston rahoittama hanke on kéynnissa maaliskuun 2026 loppuun saakka
ja toimii koko Lapin alueella.

Hankkeen ytimessa on Lapin maaseudun aineettoman kulttuuriperinnén esiin
nostaminen — t&ta tehdaan erityisesti muistitietoa kerdamalla haastatteluin ja
muistelutapahtumin. Hankkeen aikana laaditaan my&s opas aineettoman
kulttuuriperinndn tallentamiseen.

Hankkeen pilottikohteina toimii nelja paikallismuseota eri puolilla Lappia:
Alaponkun erdmaatila Sodankylassa, Tarkkalan erdmaatila Savukoskella,
Posion kotiseutumuseo seka Kolarin kotiseutumuseo. Kesalla 2025 museoihin
palkataan kesatyontekijoita, ja niiden toimintaa kehitetddn kohdekohtaisesti
Ensimmaisen vuoden aikana on jarjestetty infotilaisuuksia Lapin kylissé, nelja koko esimerkiksi tapahtumien, nayttelyiden ja viestinnan keinoin.

aluetta tavoittavaa webinaaria sekd kaynnistetty laajaa yhteisty6té eri toimijoiden
kanssa. Kesalle 2025 on luvassa monipuolinen kattaus: perinnebiotooppikoulutusta,
ikkunankunnostusta, muistitiedon keruuta, tydpajoja, Paulaharju-teemainen
tapahtuma seka somekampanjoita.

Hankkeen verkkosivuilta I16ydat monipuolista materiaalia hankkeen
toiminnasta ja tapahtumista seka Lapin kulttuuriperintd6n ja sen ajankohtaisiin
asioihin keskittyvan Pohjoisen perintd -artikkelisarjan artikkelit. Seuraava
webinaari Vanhan talon vuosikello osa 2: Kevatty6t ja kesdan valmistautuminen
Oppilaitosyhteistyd on hankkeessa keskeisessa roolissa. Viime kesédni Savukosken  jarjestetdan maanantaina 5.5. kello 17 alkaen. Webinaarin tiedot ja linkin 10ydat
Saarivaaran historiallisella poroaidalla kunnostettiin vanhan kdmpén katto ja kerattiin ~ verkkosivuilttamme.
poroerotuspaikkaan liittyvda muistitietoa. Tana keséna tydpajatoiminta jatkuu muun

muassa Posiolla ja Ylitorniolla. Liséksi hankkeen aikana toteutetaan kaksi
opinnaytetydta, jotka kasittelevat Etela-Lapin myllyjen kartoitusta ja Ita-Lapin
museoreitin siséllén suunnittelua.

Ota seurantaan hankkeen
somekanavat:

Porisevat porstuat ja pohjoiset
kulttuurimaisemat

Hankkeen henkil6sto: 0 facebook.com/porisevatporstuat
Projektipaallikkd Isa Tuuri, 040 826 6620 isa.tuuri@pohjoisinlappi.fi

Projektityéntekijé Salla Marjakangas, 044 9015100 @ porisevatporstuat
salla.marjakangas@pohijoisinlappi.fi

Maisemanhoidon asiantuntija Annika Kostamo 040 134 9940
annika.kostamo@pohjoisinlappi.fi
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https://pohjoisinlappi.fi/hankkeet/omat-hankkeet/porisevat-porstuat-ja-pohjoiset-kulttuurimaisemat/salla.marjakangas@pohjoisinlappi.fi
https://pohjoisinlappi.fi/hankkeet/omat-hankkeet/porisevat-porstuat-ja-pohjoiset-kulttuurimaisemat/
https://pohjoisinlappi.fi/hankkeet/omat-hankkeet/porisevat-porstuat-ja-pohjoiset-kulttuurimaisemat/
https://www.facebook.com/porisevatporstuat
https://www.instagram.com/porisevatporstuat/

Leaderin hallinnoimien hankkeiden kuulumisia

Puhtaat poukamat ja raikkaat
rannat -hanke

Pohjoisen vesistdjen tilassa nakyvat erityisesti vuosikymmenten
metsatalousojitusten kuormitus. Vesistdjen kuntoon vaikuttavat tietysti
myds hajakuormitus asutuksesta ja maataloudesta ja muu maankaytto.
Puhtaat poukamat ja raikkaat rannat -hanke tuo ruohonjuuritasolle tietoa
vesistdjen ja valuma-alueiden tilasta seké vesistd- ja
kosteikkokunnostuksista ja niihin haettavista rahoitusmahdollisuuksista.

Toiminta perustuu kylatason tarpeisiin, ja hankkeessa jarjestetaan
tilaisuuksia seka tapahtumia yhteistydssa paikallisten toimijoiden, kuten
osakaskuntien ja kylayhdistysten kanssa. Tavoitteena on innostaa
aloittamaan kunnostustoimien valmistelu esiselvityksin, neuvonnalla ja
muulla tuella erityisesti kylille tarkeissa vesistdissa. Hankkeessa tuetaan
myods osakaskuntien hyvaa hallintoa ja osakaskuntatoiminnan
kehittdmista. Osakaskunnat ovat vesialueiden omistajina usein
keskeisessa roolissa myds vesistokunnostusten tekijoina.

Hankkeen ensimmaisen toimintavuoden aikana on jarjestetty useita
vesistd- ja valuma-aluekunnostukseen liittyvia tapahtumia eri kylissa,
aloitettu kaksi esiselvitysta eri jarvista, sovittu valuma-alueen
kunnostustoimista kahden jarven valuma-alueelle, ja
perustettu yksi vesistdyhdistys. Liséksi on jarjestetty
kaksi osakaskuntailtaa yhteistydssa Lapin
Kalatalouskeskuksen kanssa.

Puhtaat poukamat ja raikkaat rannat -yhteistyo-
hanke Lapin Kalatalouskeskuksen kanssa alkoi
11.2024 ja paattyy 31.5.2026. Hankkeen rahoittaja
EU:n maaseuturahoituksen avulla on Leader
Pohjoisin Lappi ry.
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Avoimet miljoot ja komeat
kuistit -hanke

Avoimet milj66t ja komeat kuistit -hanke saatiin onnistuneesti paatdkseen
syksylla 2024. Hankkeen tavoitteena oli kulttuuriymparistoihin liittyvan
tiedon ja osaamisen lisdéaminen Lapin maakunnan alueella. Hankkeessa
toteutettiin 53 kulttuuriymparistdihin liittyvaa tilaisuutta, talkoota ja
tapahtumaa, joihin osallistui yhteensa yli 1200 henkilda.

Restaurointialan opiskelijoita hankkeeseen osallistui yhteensa 46, jotka
kunnostivat aitoja kohteita Lapin maakunnan alueella. Kulttuurimaisemien
hoitoa edistettiin talkoiden ja neuvonnan lisaksi hoitosuunnitelmien
laadinnalla ja laatimalla maisemanhoidon suunnittelua helpottava
kustannuslaskentapohja.

— <

Tutustu tarkemmin hankkeen tuotoksiin
taalta ja inspiroidu kulttuuriympéristdjen
hoitajaksi:
« Loppuraportti
« Kustannusarviopohja
maisemanhoitohankkeille
« Maisemanhoitohankkeen
kustannuslaskelma -tyékalun
tyGtapaohjeet
« AMAK-hankkeen videot Youtubessa
« Kyla pohjoisessa: Suvannon kylan
kulttuuriympéristéselvitys ja
maisemasuunnitelma — diplomityd
« Vauriokartoitus on vanhan
rakennuksen kunnostusprojektin

perusta
==
& Pohjoisin Lappi
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https://pohjoisinlappi.fi/wp-content/uploads/2025/01/AMAK-loppuraportti.pdf
https://pohjoisinlappi.fi/wp-content/uploads/2025/04/Maisemanhoidon-kustannusarviolomake-paivitetty.xlsx
https://pohjoisinlappi.fi/wp-content/uploads/2025/04/Maisemanhoidon-kustannusarviolomake-paivitetty.xlsx
https://pohjoisinlappi.fi/wp-content/uploads/2025/03/Tyotapaohje.pdf
https://pohjoisinlappi.fi/wp-content/uploads/2025/03/Tyotapaohje.pdf
https://pohjoisinlappi.fi/wp-content/uploads/2025/03/Tyotapaohje.pdf
https://youtube.com/playlist?list=PLXZ3OiG8M14uwwk3uXly8yqD1TKZRUnWb&si=k8OQFgUo-IXWC4NP
http://jultika.oulu.fi/files/nbnfioulu-202302031114.pdf
http://jultika.oulu.fi/files/nbnfioulu-202302031114.pdf
http://jultika.oulu.fi/files/nbnfioulu-202302031114.pdf
https://pohjoisinlappi.fi/wp-content/uploads/2024/02/Vauriokartoitus-on-vanhan-rakennuksen-kunnostusprojektin-perusta.pdf
https://pohjoisinlappi.fi/wp-content/uploads/2024/02/Vauriokartoitus-on-vanhan-rakennuksen-kunnostusprojektin-perusta.pdf
https://pohjoisinlappi.fi/wp-content/uploads/2024/02/Vauriokartoitus-on-vanhan-rakennuksen-kunnostusprojektin-perusta.pdf

Leaderin hallinnoimien hankkeiden kuulumisia

Osaathan se sieki! -koulutushanke

Osaathan se sieki! on Leaderin hallinnoima paattynyt

koulutushanke (toteutusaika on 01.04.2023 - 31.12.2024),

joka tarjosi kdytdnnonlaheistd koulutusta paaasiassa Kemin-Sompion,
Lapin, Sattasniemen, Syvajarven ja Oraniemen osakkaille.

Koulutushankkeessa lisattiin porotalousyrittajien osaamista
monialaisesti kannattavan ja kestavan yritystoiminnan harjoittamiseen.
Koulutuksia jarjestettiin pitkin vuotta osakkaiden tarpeista lahtien.

Hankkeessa tuotettiin Koettelepa siekil poromerkkipeli
kdmppakayttdon, jolla poronhoitajat voivat vahvistaa merkkitietouttaan.

Hankkeen loppuraportti on luettavissa taalta.

Ytya yrittajyyteen - nuoret

voimavaraksi

Yhteistybhanke YTY saatiin sujuvasti kdyntiin 1.1.2023 alkaen ja hanke
paattyi vuoden 2025 helmikuun kuntakierrokseen. Yhteistydoppilaitoksia
olivat REDU Sodankylan ja Kemijarven toimiyksikot sekd Saamelaisalueen
koulutuskeskus. Hankkeen ideana oli tuoda opiskelijoille tutuksi
yrittajyytta ja vahvistaa paikallista mikroyrittajyyttéa Ita- ja Pohjois-Lapissa.

Hankkeen aikana opiskelijoille on jérjestetty yritys- ja oppilaitosvierailuja,
yrittajyysluentoja seka projektiluontoisia oppimistilanteita yrittajien
kanssa. Opiskelijat saivat my&s sparrausta yrittdjyyteen hankkeen kautta.

Sparrausta ja tukea saivat myos aloittavat ja jo olemassa olevat
mikroyritykset, esimerkiksi yritystoiminnan aloittamiseen tai muuhun
yritystoiminnan kehittamiseen liittyen. Yrityksia tuettiin myés osaamista
lisdamalla ja verkostoyhteistyolla.

Hankkeessa jarjestettiin yrityksille erilaisia teemallisia aktivointitilaisuuksia.
Teemoina oli mm. tuotekuvaus kannykalla ja Tiktok osana markkinointia.
Hankkeessa tuotettiin myds poronlihan suoramyyntia kasitteleva
opinnaytetyd ja kattava aineisto yrittajien tueksi (infopaketti ja laskuri).
Hankkeen loppuraportti ovat luettavissa taalta.
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https://pohjoisinlappi.fi/hankkeet/omat-hankkeet/osaathan-se-sieki-koulutushanke/
https://pohjoisinlappi.fi/wp-content/uploads/2025/02/Poronlihansuoramyyntiopinnaytetyo.pdf
https://pohjoisinlappi.fi/wp-content/uploads/2025/02/Sopiiko-suoramyynti-minulle.pptx
https://pohjoisinlappi.fi/wp-content/uploads/2025/02/Suoramyyntilaskuri.xlsx
https://pohjoisinlappi.fi/wp-content/uploads/2025/04/Loppuraportti-Ytya-yrittajyyteen-nuoret-voimavaraksi.pdf

Meilla on rahoitusta ihmisten kokoisille ideoille.
Ollaan yhteydessa!

Johanna Mikkola
toiminnanjohtaja
johanna.mikkola@pohjoisinlappi.fi
040760 4108

Annika Kostamo
kehittamispaallikko
annika.kostamo@pohjoisinlappi.fi
040 134 9940

Wilma Jokinen
hallintokoordinaattori
wilma.jokinen@pohjoisinlappi.fi
040 708 0452

Marjaana Aarnio

aktivaattori, Lapin KalaLeader
marjaana.aarnio@pohjoisinlappi.fi
040 704 6094

Pohjoisin Lappi

Isa Tuuri

projektipaallikko, Porisevat porstuat ja
pohjoiset kulttuurimaisemat -hanke
isa.tuuri@pohjoisinlappi.fi

040 826 6620

Salla Marjakangas

projektityontekija, Porisevat porstuat
pohjoiset kulttuurimaisemat -hanke
salla.marjakangas@pohjoisinlappi.fi
044 901 5100

Sanne Pitkanen

Projektipaallikko, Kylavaartit-hanke
sanne.pitkanen@pohjoisinlappi.fi
044 763 8452
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osarahoittama

%ﬁﬁ

=

X

SODAN- "
BA H%\

P BEL KO3EN-
NIEWT

=>=>

L
KEMI-
JARVI

-
sk
[ ) n

N

™ e
SALLA

TSI
e ]‘ /,
@ INAR
» » tt.(
ﬂ,\ ﬁ X


mailto:annika.kostamo@pohjoisinlappi.fi

